Аналитическая записка по результатам анкетирования воспитателя Захаровой Оксаны Анатольевны
 «Оценка деятельности воспитателя»

Дата проведения:  ноябрь  2022 г.
Количество заполненных анкет: 10
Цель – оценить профессиональные качества воспитателя  Захаровой Оксаны Анатольевны.
В анкетировании приняли участие 10 педагогов.
Анкета «Воспитатель глазами коллег по работе»

	          №
п/п
	Мнение о педагоге
	Оценка (в баллах)

	
	
	Полностью согласен - 
	Скорее согласен- 
	Скорее не согласен-
	Нк согласен-

	1.
	Умеет видеть перспективу работы, четко определяя цели и задачи своей работы
	 9 (90%)
	 1 (10%)
	 -
	 -

	2.
	Свою работу строит на принципах гуманистической педагоги: внимателен и доброжелателен к детям
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	3.
	Заботится о сохранение и укреплении здоровья детей, активно участвует в программе оздоровления
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	4.
	Владеет современными методиками воспитательной работы с детьми
	9 (90%)
	 1(10%)
	 -
	 -

	5.
	Находится в постоянном творческом поиске; создаёт и апробирует и внедряет в практику работы новые педагогические технологии
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	6.
	Умеет создавать рациональную предметно- развивающую среду в группе
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	7.
	Стремится к достижению высокого качества воспитания и обучения детей
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	8.
	Охотно делится с коллегами инновационными находками, всегда готов оказать помощь
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	9.
	Объективно оценивает работу коллег; тактичен в высказываниях
	9 (90%)
	 1 (10%)
	 -
	 -

	10.
	Рационально подходит к использованию рабочего времени как своего, так и коллег по работе
	10 (100%)
	 -
	 -
	 -

	11.
	Выбрали бы Вы данного воспитателя, если бы Вам представилась возможность выбора напарниками по группе? (Подчеркните один из ответов.)
	-Выберу –   10 педагогов (100%)
-Скорее выберу ----
-Не знаю----
-Скорее предпочту другого ----
-Предпочту другого -----
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DBBIBOA: CTPEMHUTCS K MOCTHIKEHHIO BBICOKOTO KayecTBAa BOCIUTAHHS W
oOydeHust [eTell, BHHUMaTeleH H JAOOpOJKENaTeleH K [eTAM, HAXOMUTCH B
TIOCTOSIHHOM TBOPYECKOM IOHCKE, CO3MaET M BHEAPSIET B IPAKTUKY PabOThl HOBbIE
NEarornyeCkhe TEXHOJOTHH, YMEET BUJIETh MEPCIeKTUBY pabOThl, UeTKO
onpeiesisisa UeN U 3a[a4l CBO€eH paGoTEHI.

ITo pesynbTataM aHKeTMpOBAaHHMsS KOIUIETM BBICOKO OLEHHIH paGOTY
Bocnurarens 3axapoBoit OkcaHbl AHATOIBEBHBI.
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