Слайд 1. Уважаемые коллеги! Поскольку Районная научно-практическая конференция направлена на практику эффективного развития системы образования Ермаковского района  и я поделюсь   практикой повышения качества образования в  дошкольной образовательной организации которая состоит из трех управленческих механизмов . 
 Первый механизм модернизация и обновление образовательного процесса. Второй механизм – реализация в ОП инновационных практик и Третий механизм – управление по результатам ВСОКО. Если первые Два механизма составляют единый метод моделирования образовательного процесса и включат в себя – модернизацию, обновление, и внедрение. То Управление по результатам включает в себя объемную оценку не только Образовательного процесса и всей деятельности и состоит из Анализа, выбор ориентиров и принятие управленческих решений.
Более подробно 
Слайд 3. Что представляет из себя модернизация и обновление образовательного процесса
 [image: ]
 Слайд 3. Следующий механизм – внедрение в образовательный процесс   инновационных педагогических практик и технологий. Которые подтвердили свою эффективность. Такими практиками являются:

Слайд 5. Самая продуктивная, универсальная, результативная    практика внедрение и функционирование Образовательных платформ по модулям  программы стем образование.
Слайд 6. И третий самый масштабный механизм Управление по результатам ВСОКО. Из чего он состоит:
[image: ]
Прохождение всех ступеней позволяет системно отразить проблемы и использовать их для решения и эффективного управления всей образовательной организацией.
Слайд 7. Представляю постер, в котором наглядно представлена работа по управлению на основе данных ВСОКО
  Мониторинг реализации ФГОС  ДО содержит анализ таких критериев. 
[image: ]В результате мониторинга  по каждому критерию были выявлены недостатки и проблемы на основе которых составлены мероприятия и направления управленческих решений, посредством консолидации усилий педагогического состава для повышения качества образования.  

[bookmark: _GoBack]Слайд 8. Подтврдить эффективность  трех озвученных механизмов на уровне дошкольной образовательной организации позволяют   следующие результаты:
[image: ]
image1.png
Comanne covpevermon

HGPACTPYKTYP!
Coommercrane PIITIC@TOC 40
Obrioneste o5pasosatesiix

mpoTpaNy 1 TporpaNN st
‘paswTia

R

Peassausa nonpoextos
~HanOHABHOTO TpoRKTa.
«Opazosaniier:

1 clloepsn cevell, unewmux

aerei:
Dyamorpose KIT s ponrrere,

Temaroriecian mporarana
oy sarepuaaon
(Gpeaen, s )

2. Yemex xazaoro pesemsar:

V Ceresoe  mamionetcrsie
pewntnm mporpaso

sononureassoro obposan (4
porpans )

¥ Kpraonas pacora

2. Vunrean oyymeros

Tocrpoene cucroust

podecsuonaHor pocra

" MozepHusaryis i 0GHOBIIEHHE 0GPA30BATEIBHOIO IIPOLECCa

Conposoxenie
[T ——

Aoctynman cpesa. Asrararian
padora c aersaiicOB3.

B





image2.png
Vrpasnenue no pesynsraram BCOKO

B pesynomame oyenku kauecmea 06pazo8anus CUcmemHo
ompasicaiomes npobneml, peuuenie Komopix no36oniem
heKmusHo ynpasisams Ka4ecmeom 00paz06anus.





image3.png
MBJIOY Epmako6ckuti demckuii cad Noy KomGunuposeannozo 6uoa « Poonuiory

@ SIRHDART

CoBepieHCTBOBaHME MeXaHU3MOB ynpasyieHusa 00 B yCI0BHAX peanusauum
coBpeMeHHbIX TpeGoBanuit PTOC n HaunpoexTa «06pasoBaHue»

Vnpaenenue na ocnose oannvix BCOKO

MOHWUTOPHHT PEAJIM3ALIMH | A0: COOTBETCTBHS KAYECTBA I0LIKOJIbHOTO OBPA30BAHMSI B MB/0Y @TI'0C 10

MOBbIIIEHUE KAYECTBA YCJIOBUH
PEAJIM3ALIUM 00T 10

1. Memnosioro-uetarorucexmue: B coorsercrnmm ¢
BCOKO.
2.Kauposmie yeonus
Knaangmkawis nexarornueckix padorikon (B -10,
1-5— 5, ne arrect. -2)
VkomnexToBarmocTs kaapawi 100%
Cremnamerss (11 paGoTe ¢ etk ¢ OB3).
100% ToBbmenme KpamiKat.
3. Kownouents PIIIC coorsercrsyior OOII,
@rOC JI0.
4. Marepuaabuo-rexumseckue

cperctea  obywewns u  BocmuTamms  jereil
(COOTBETETBYIOT MIMBIIYATHHBIM  OCOGERHOCTAM
passiTis ereii)
- yueGHo-meromueckoe obecnenenue OOIT JIO (ne
PR —
- MaTepHabHo-TexHIIECKOE obecneucnie OOTT JIO
(4ACTHYHO COOTBCTCTBYIOT TPEGOBAHMS MOKAPHOIE
GesonacrocTi u CanlluH)
5. Dunanconbie

BhINOAHCHHE MYWHIMITATEHOTO 31aHHS.

IOOEKTUBHOCTD U PE3YJIBTATbI

TIOBbIIEHUE KAYECTBA OPTAHU3ALMH
OBPA30BATEJ/IbHOT'O MTPOLIECCA
msa OO JIO. Peamisyiores »

cootserctaii ¢ DIOC /10, oBHoraseTes exeroano.
Tlposoantes ouenxa no BCOKO, MKAZIO.

2. [leaarornyeckuii coctas. ATTECTAUMs NEIAroros,
(90%).  Toswmiene nel MacTepcTsa, sHamme i
HCIIOTH30BANHE COBDEMEHHBIX MleA TEXHONONHH 1 T.1.
PaspaGorka  MOM.  Mweiores  oGpasoparensibie
JOCTHACHNS  BOCHMTAHHHKOB  HA  KOHKYpCAX,
COpeBHOBAMHAX,  OMHMIIHAZAX; yuace B
NPOGECCHONATLHEX  KOHKYPCAX — PASHOTO  yYpOBH.
Obpatopareabumiii  mpoecc B coormercTRIN ¢
CANNTAPHO-JMILIENHOTOINECKIMH  NpABITANI 1t
wopwarisayi (CanTliH)

3.PamonarbHEi  BHIGOP  Pabo nporpamM W
exnonormit Peanmuauns ppexTuBIBIX,

MHHOBAUMONHBIX IE/ATOTHIECKHX IIDAKTHK B TOM WHCIE
¢ zeTeym ¢ OB3 (STEM, cunkseiin, kiactep, . MapGic,
WI0-TEXHONOTMH W T.1L).
3. Orxp AHKETHPOBAHHE
YVIOBICTBOPCHHOCTH. (97%  Y/IOBICTBOPCHbI KAUCCTBOM
0BpasoBATCABHBIX yeAyr).
4. Pea. AL
P s np

oBal

PUN

it

"

HHA

OLIEHKA KAYECTBA PE3YJ/IBTATA
OCBOEHHsI 0011 10

TIPOCACAMBACTC NONOAHTEILHAS TNHAMNKA
e e e et Conmorat
YMCHAMH 110 O0PAIOBATCALHEIM 00AACTAM.

PELWIEHHA
KOHCO/IH/1 b YCH/IUA AA
[IOBbIIEHHA KAYECTBA OBPA30BAHUS

> ToroBiocti K wnposoii Tpatchopyai,
10M30BTH UHEPOBYIO AWAAKTH

Bueapars u

MaTepRaTHO-

 coomaercrawn
TpeGoBaNIAMM HOAaPHOI GesonackocTi i CanlTnH)

> Gopmposars wy ddexTnanoro ssamno;
‘cenbANI BoCTITANIKOB. TIOBMIIATL YIOKIETOPEHIOCTh
OBPATOBITEALHBIMM YCAYTaNH. AKTHBHIHDOBITS YHACTHE
‘CeMbi B OGPATOBATEILHON AEATENBHOCTH.

> Peameomwmate W BHCADETH
HIHOBALUIONIEIE HEATONIIMECKHE IPAKTHKIL

> CONpOBOAKICHHE HHHOBAHOHHOI ACATEABHOCT]

> Hocrpoenie  cHeTest  UPOGECCHONAILIOND
NEAATOTHNCCKX PAGOTHIKOB.  AKTHBHIHDOBATS CHCTEMY
HacTapHuvecTBa.  KOMIETEHIDIN NETATOrOB J0TAMHA
cooTBeTCTROBATH MPOGCTANAGDTY.

> AZAUTAWIX MOEIN IHKTONMH B POUECC COBMECTHORD
OBYMEHIA W BOCTITANHA ACTEH ¢ PASHBINI HADYIICHHANH

> PaspaGoTka PO PANMIIO-METOHIECKOrO OD€CUEueHIs 110

spdexummic,

pocra

JEATEILHOCTL  TIEIATOTOB  MA  IOCTIDKEHHE
HCTICRHIX OPHCHTHPOR B COOTRCTCTRIN C BOSPACTOM ACTCH
IyTes noKasate:eil HILDIBIYAILHOTO PasBiTIA JeTeil.




image4.png
Coorsercratte nearoron
npopcranaapy. Todeaa nesaroros »

Conepemnias  oBoramérman
pasmI0aA TpeANCTIO-

PUN

npocrpancrena e paioiX IpOGeCcHORMBIY | pervouarun
coomereryoman GTOC A xomypeax AHHCSALIONAS

Veneunax peannsaiin OOT AO

( TyBaiKaw I B HayHO-eAaTOTeCKON KypHaze.
Tleaarorseckas mosutusts Misiycusckoro
neAaronIeckor xoatexxa. AKTIHOE yiaCTHE.

| wa ncepoceuricxinx ofipasonareasiusix noprasax

Toaoxurersias uriasixa

[ ——
HOOBXO MBIMI HABBIKAMH  YMCHILEMI
o 0Bpa3ORTE B 0GAACTAM.

J

Obecneuesite 4ACTIMHOM AOCTYIHOCTH |
13 aereit a0 B2022 roay Mpumasne peronamssion
Aerexuni caa 5 2020 roay somea s 10-xy || sHHOBAIHOMIO MAOMAAKO 110 MpOSKTY
p———— | R e
Kpacuonpekoro kpan J| " obpasosarmun v 10Y rocpeacruon
cospattR 0BpasoaTe I MATpOPY

P
Erarommren DA, Ha ocHOBe Moay et mporpasst STEM-
T [ —————1d

L 20, Y,

|_obpasonareavmnit araac




